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ELOÍSA RODRÍGUEZ VÁZQUEZ 

 

Formación académica 

Licenciatura en Ciencias de la Educación, Universidad Autónoma del Estado 
de Morelos, 2007. 

Maestría en Investigación Educativa, Universidad Autónoma del Estado de 
Morelos, 2009. 

Doctorado en Educación, Universidad Autónoma del Estado de Morelos, 2015. 

Distinciones y asociaciones 

Reconocimiento al Perfil Deseable (PRODEP) 2024. Vigencia de 3 años. 

Miembro de la Red Iberoamericana de Medio ambiente (REIMA). 

Miembro de la Red Internacional de Investigadores en Educación (REDIIE). 

Miembro de la Asociación Mexicana para el Estudio de la Educación Superior, 
A.C. (AMEES). 

Miembro de la Red Internacional de Investigadores en Educación (RIIE). 

Miembro Voluntario de Cátedra Desarrollo Humano para la Preservación del 
Planeta. 

Miembro de la Red de Educadoras y Educadores Ambientales para la 
Sustentabilidad (REDEAS). 

Miembro de la Academia Nacional de Educación Ambiental (ANEA). 

Líneas de investigación y Cuerpo Académico 

Líneas de investigación Individual:  Se relacionan con la integración de políticas 
educativas asociadas a la dimensión ambiental en la Universidad pública. 

Integrante del Cuerpo Académico (consolidado): “Organizaciones y procesos 
de formación y educación” (CAOPFE – 8 UAEM). 

Participación en proyectos de investigación 

     Colaboración en proyectos sin financiamiento 

1. ”Promoción de prácticas sustentables, cultura de la paz y de la no violencia 

en Universidades Públicas”. Responsable: Eloísa Rodríguez Vázquez 

Publicaciones de los últimos 5 años 
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A. Artículos 

1. Ramírez, J., Rodríguez, E., Hernández, B. y Hernández, T. (2025). Desarrollo 
de habilidades de investigación y divulgación mediante la creación de videos 
cortos. En Horizonte Académico Revista Multidisciplinaria. 5(1). pp. 497-511. 
 
2. Rodríguez, E. y Gutiérrez, A. (2023). Dimensión ambiental y cultura de paz: 
retos de la educación superior para una formación ciudadana. RES, Revista de 
Educación Social. Núm. 36, mayo 2023. pp. 56 - 76. 

 

B. Libros 

1. Lugo, E., Gutiérrez, A. y Rodríguez, E. (Coords.). (2024). Retos de la 
educación ante la construcción de una cultura de paz, miradas 
interdisciplinarias. UAEM. México: Universidad Autónoma del Estado de 
Morelos, ISBN: 978-607-8951-78-9 

 

C. Capítulos 

1. Lugo, E., Rodríguez, E. y Flores, I. (2025). Alicia de Alba: currículum-
sociedad y la crisis estructural generalizada. En: Pinto, J. (Coord.). (2025). 
Teóricos del currículo. Un análisis crítico de sus aportaciones. México: UADY. 

2. Rodríguez, E. y Gutiérrez, A. (2025). Reflexiones para favorecer la formación 
integral, sustentabilidad y cultura de paz en la agenda de política educativa y el 
currículum de una Universidad Pública. En: Vázquez, J. (Coord.). (2025). La 
educación que precisamos ante la complejidad y cambio de época. México: 
Universidad Autónoma de Baja California, ISBN UABC: 978-607-607-996-6, 
ISBN CPEI: 978-970-96637-1-6 

3.  Bautista, F., Rodríguez, E. y Rodríguez, N. (2025). Prevención de las 
violencias de género. Experiencia y desafíos. En: López, O. (coord). 
(2025).  Acercamientos a la violencia de género en las IES de México. ISBN: 
978-607-8986-28-6. 

4. Ramírez, J., Rodríguez, E. y Delgado, N. (2025). Características de los 
empleos de profesionistas mexicanos por áreas de conocimiento de 2000 a 
2020. En: Jiménez García, M. (Coord.). (2025). Dimensiones Sociales y 
Culturales: Motivación, Marketing y Emprendimiento en la Gestión de Entornos 
Urbanos. Asociación Mexicana de Investigación Interdisciplinaria. ISBN: 978-
607-69905-6-8 (e-book/pdf) pp. 77-87 DOI: 10.59955/97860769905685 

5. Rodríguez, E., Gutiérrez, A. y Lugo, E. (2024). Retos de la universidad para 
la promoción de la cultura de paz para el cuidado del ambiente y 
sustentabilidad. En E. Lugo, A. Gutiérrez y E. Rodríguez. (Coords.). (2024). 
Retos de la educación ante la construcción de una cultura de paz, miradas 

https://doi.org/10.59955/97860769905685
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interdisciplinarias. pp. 37-59. UAEM. México: Universidad Autónoma del Estado 
de Morelos, ISBN: 978-607-8951-78-9 

6. Gutiérrez, A., Rodríguez, E. y Saenger, C. (2024). Acciones para favorecer 
la cultura de paz en la universidad: las voces de los docentes. En: Lugo, E., 
Gutiérrez, A. y Rodríguez, E. (Coords.). (2024). Retos de la educación ante la 
construcción de una cultura de paz, miradas interdisciplinarias. pp. 145-165. 
UAEM. México: Universidad Autónoma del Estado de Morelos, ISBN: 978-607-
8951-78-9 

7. Rodríguez, E., Gutiérrez, A. y Montero, M. (2024). Mejora de la calidad y 
desempeño del recurso humano en la industria tortillera. En: Bonilla, F., 
Guerrero, P., Hernández, B. y Pérez, A. (Coords.). (2024). Modelos e 
intervención organizacional para el desarrollo de las organizaciones en México. 
(pp. 212-223). Ecuador: Religación Press. 
https://doi.org/10.46652/religacionpress.164.c209 

Direcciones de tesis  

En proceso  

1. José Topiltzin Rodríguez Ramos. Formación en gastronomía en México. 
Análisis comparativo del currículum en Universidades Públicas. 

2. Ana Laura García Franco. Clima Organizacional y desempeño laboral en una 
organización gremial de una Institución Pública de Educación Superior; de la 
LGAC: Análisis e intervención organizacional. 

3. Miguel Ángel Montero Roldán. Calidad y desempeño del recurso humano en 
la industria tortillera. Estudio de caso. 

4. Martha Liliana Del Valle Franco. Temas transversales en educación superior: 
formación ciudadana, sustentabilidad y cultura de paz. 

https://doi.org/10.46652/religacionpress.164.c209

